
Заключение  

комиссии по оценке последствий принятия решения о 

реорганизации Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения Тунгокоченская средняя  общеобразовательная школа 

Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края  в форме 

присоединения Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  детский сад общеразвивающего вида                  

с. Тунгокочен   
  

 с. Верх-Усугли                                                                         11  июня  2026 года                                       

 

     Комиссия по оценке последствий принятия решения о реорганизации 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

Тунгокоченская средняя  общеобразовательная школа Тунгокоченского 

муниципального округа Забайкальского края  в форме присоединения 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

детский сад общеразвивающего вида                  с. Тунгокочен  (далее- 

Комиссия) в составе: 

Председателя Комиссии – Мальцева С.В., заместитель главы 

Тунгокоченского муниципального округа по социальным вопросам, 

председатель комиссии; 

Секретаря Комиссии - Ланцева Е.В., И.о. председателя комитета 

образования администрации Тунгокоченского муниципального округа, 

заместитель председателя комиссии; 

Членов Комиссии: 

Путинцева А.В., начальник отдела экономики  Тунгокоченского 

муниципального округа; 

Погорелая Л.А., Заместитель главы Тунгокоченского муниципального округа  

- Председатель Комитета по финансам; 

Баянова И.В., начальник по имуществу и градостроительству 

администрации Тунгокоченского муниципального округа; 

Лескова О.В. начальник правовой работы  администрации 

Тунгокоченского муниципального округа; 

Беломестнова М.А., директор муниципального бюджетного 

общеобразовательного  учреждения Тунгокоченская средняя 

общеобразовательная школа Тунгокоченского муниципального округа 

Забайкальского края; 

Пляскина М.С., заведующая муниципального бюджетного 

дошкольного учреждения детский сад общеразвивающего вида с. 

Тунгокочен.  

Куприянова Н.Ю., председатель Тунгокоченской районной 

организации Профсоюза Работников Народного образования и науки 

Российской Федерации, член комиссии;  

Пляскин Ю.Н., глава сельской администрации с. Тунгокочен   

Тунгокоченского муниципального округа; 

В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральными 

законами от 24.07.1998 года № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка 

в Российской Федерации, Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 



273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом министерства 

образования Забайкальского края  приказом министерства образования и 

науки Забайкальского края от 10 февраля 2025 года № 5 

«Об утверждении Порядка проведения оценки последствий принятия 

решения  

о реорганизации или ликвидации образовательной организации, находящейся 

в ведении Забайкальского края, муниципальной образовательной 

организации и порядка создания комиссии по оценке последствий принятия 

решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации, 

находящейся в ведении Забайкальского края, муниципальной 

образовательной организации и подготовки указанной комиссией 

заключений», постановлением администрации Тунгокоченского 

муниципального округа Забайкальского края от 13 января 2026 года №7 «Об 

утверждении положения о комиссии по оценке последствий принятия 

решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной 

организации Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края и 

состава комиссии», проведена оценка последствий: 

-  реорганизации Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения Тунгокоченская средняя общеобразовательная школа 

Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края (далее МБОУ 

Тунгокоченская  СОШ), расположенному по адресу: 674110, Забайкальский 

край, Тунгокоченский район, село Тунгокочен,  ул. Центральная, д. 1 , в 

форме присоединения  Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  детский сад общеразвивающего вида с. 

Тунгокочен (далее детский сад с. Тунгокочен), расположенного по адресу: 

674110, Забайкальский край, Тунгокоченский район, село Тунгокочен,  ул, 

Кооперативная, д. 8а.      

Основания необходимости и целесообразности принятия решения о 

реорганизации:  
- необходимость повышения эффективности использования финансовых 

средств и качества образования;  

- оптимизация кадровых, материально – технических, организационно- 

методических  средств, направленных на повышение эффективности и 

создание условий образования отвечающим современным требованиям; 

- сокращение неэффективных расходов на содержание учреждения с низкой 

наполняемостью путем присоединения его к укрепленному 

общеобразовательному учреждению.   

Рассмотрев представленные документы: 

1. Информационная справка о деятельности МБДОУ детский сад 

общеразвивающего вида с. Тунгокочен  

2. Справка о задолженности муниципального дошкольного 

образовательного учреждения перед физическими и юридическими лицами 

(в том числе информация о кредиторской задолженности) по состоянию на 

01.06.2026 гола.  

3. Обоснование необходимости реорганизации муниципальных 

образовательных учреждений, включающее в себя анализ социально- 

экономических последствий предлагаемой реорганизации.  

Комиссия установила следующее: 



1. реорганизация  Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения Тунгокоченская средняя  общеобразовательная школа 

Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края  в форме 

присоединения Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  детский сад общеразвивающего вида   с. 

Тунгокочен.  

Полное наименование образовательного учреждения после реорганизации: 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

Тунгокоченская средняя общеобразовательная школа  Тунгокоченского 

муниципального округа Забайкальского края 

 Учреждение будет иметь филиал Тунгокоченский детский сад, 

расположенный по адресу: 674110, Забайкальский край, Тунгокоченский 

район, село Тунгокочен,  ул, Кооперативная, д. 8а  

2. Проводимые мероприятия не ухудшают условия образования МБДОУ  

детский сад общеразвивающего вида с.Тунгокочен. Реорганизация  МБДОУ  

детский сад общеразвивающего вида с.Тунгокочен не нарушает права и 

интересы воспитанников  и родителей на доступное образование. 

3. В результате реорганизации Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения Тунгокоченская средняя  

общеобразовательная школа Тунгокоченского муниципального округа 

Забайкальского края  в форме присоединения Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения  детский сад общеразвивающего 

вида с. Тунгокочен  будут соблюдены права воспитанников на получение и 

продолжение качественного образования по образовательным программам 

дошкольного образования и начального  образования, основного общего 

образования, среднего общего образования.    

     Комиссия определила следующие значения критериев проведения оценки 

последствий принятия решения о реорганизации Муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения Тунгокоченская средняя  

общеобразовательная школа Тунгокоченского муниципального округа 

Забайкальского края  в форме присоединения Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения  детский сад общеразвивающего 

вида  с. Тунгокочен: 

 

№ 

п/п 

Наименование критерия, на основании которого 

проводится оценка последствий принятия решения о 

реорганизации или ликвидации образовательной 

организации 

Значение 

критерия 

1.  Обеспечение продолжения предоставления и получения 

образования, уровень и качество которого не могут быть ниже 

требований, установленных федеральным государственным 

образовательным стандартом (в случае принятия решения о 

реорганизации) 

Обеспечено 

2 Обеспечение завершения обучения воспитанников МБДОУ  

детский сад общеразвивающего вида с.Тунгокочен – 

образовательной организации, предлагаемой к реорганизации  

Обеспечено  

3 Обеспечение продолжения осуществление видов деятельности, 

реализовывающихся только МБДОУ  детский сад 

общеразвивающего вида с.Тунгокочен – образовательной 

организацией, предлагаемой к реорганизации  

Обеспечено  



4 Предоставление гарантированной возможности получения 

качественных образовательных услуг в соответствии с 

современными требованиями и потребностями населения 

Соблюден 

5 Территориальная доступность получения образовательных услуг 

(пешеходная доступность, транспортная доступность с учетом 

возможности организации транспортного сопровождения 

обучающихся к образовательным организациям) 

Соблюден 

6 Минимизация возможных социальных рисков в отношении 

работников реорганизуемой или ликвидируемой образовательной 

организации и соблюдение эффективного баланса финансовых и 

трудовых издержек при реализации процесса реорганизации или 

ликвидации образовательной организации и получении 

планируемого результата 

Соблюден 

7 Прогноз демографической ситуации, в том числе возможного 

увеличения плотности населения 

Соблюден 

8 Наличие возможности приема (перевода) обучающихся в другие 

образовательные организации, осуществляющие образовательную 

деятельность по соответствующим образовательным программам 

дошкольного образования, начального общего, основного общего в 

муниципальном образовании Тунгокоченского округ, на 

территории которого расположена образовательная организация, 

предлагаемая к реорганизации 

Соблюден 

Ожидаемый положительный эффект:  
 

   - повышение эффективности использование интеллектуальных и 

материальных ресурсов общеобразовательного учреждения;  

- повышение качества образования воспитанников;  

- повышение эффективности использования бюджетных средств;  

- единая образовательная программа: позволяет выстраивать последовательную 

систему развития ребенка, начиная с раннего детства и заканчивая средней 

школой. 

-повышение квалификации педагогов: совместные проекты и обмен опытом 

способствуют профессиональному росту учителей и воспитателей. 

      Организационные преимущества: 

1. Оптимизация пространства: использование общих помещений и 

территорий (спортивные площадки, актовые залы). 

2. Эффективное распределение ресурсов: совместное использование 

оборудования, учебных материалов и педагогических кадров. 

3. Укрепление связей внутри сообщества: родители и ученики чувствуют 

себя частью единого образовательного центра. 

1. Формирование положительного имиджа учреждения: привлечение 

большего числа семей, заинтересованных в централизованном подходе к 

образованию. 

2. Создание условий для гармоничного развития ребенка: поддержка семьи 

в процессе подготовки ребенка к школе и дальнейшем обучении. 

Отрицательный эффект:  

- Сокращению подлежит в  МБДОУ детский сад 

общеразвивающего вида с. Тунгокочен: До реорганизации количество 

штатных единиц в МБДОУ детский сад общеразвивающего вида с. Тунгокочен 

составляет 18,65 единиц, В ходе реорганизации планируется сокращение 3,3 

ставки (в т.ч. 0,5 штатной ед. - заведующей, 1,4 шт. ед. воспитателя, 0,4 ставки 



помощника воспитателя, 0,25 шт.  рабочий по комплексному обслуживанию и 

ремонту здания, 0,25 шт. ед., заведующий хозяйством, 0,5 ставки повара.).  

Количество штатных единиц в МБОУ Тунгокоченская средняя 

общеобразовательная школа составляет 41,1ставки. В ходе реорганизации 

планируется сокращение  1 ставки  (в т.ч. 0,5 уборщика служебных помещений, 

0,5 ставки кухонного работника).    

    Экономический эффект при присоединении МБОУ детский сад 

общеразвивающего вила с. Тунгокочен  к МБОУ Тунгокоченская СОШ  

приведен в таблице № 2. 
Таблица 2 

Наименование 

учреждения 

Сокращаемые / вводимые  единицы Экономический 

эффект 

Сокращаемые единицы 

МБОУ детский сад 

общеразвивающего 

вида с. Тунгокочен  

Заведующая  – 0,5 ставки  184,9 тыс. руб. 

 Воспитателя -1,4ст.  505,8 тыс. руб. 

 Помощник воспитателя – 0,4 ст. 101,6 тыс. руб. 

 рабочий по комплексному обслуживанию 

и ремонту здания- 0,25ст. 

63,5 тыс. руб. 

 заведующий хозяйством-0,25 ст. 63,5 тыс. руб. 

 Повар 0,5 ст. 126,9 тыс. руб. 

Сокращаемые единицы 

МБОУ 

Тунгокоченская 

СОШ 

 уборщика служебных помещений – 0,5 

ставки 

126,9 тыс. руб.  

 Кухонный работник -0,5 ст 126,9 тыс. руб.  

ИТОГО 4,3 1300 тыс. руб.  

Итого экономия 

в месяц 

составит 

  325,0 тыс. руб. 

 

       Плановая экономия фонда оплаты труда в месяц составит 325,0 тыс. руб.,                       

а  экономия за 4 мес. (сентябрь- декабрь)  составит приблизительно 1300,0  тыс. 

руб. руб. 

 В отношении сокращаемого кадрового состава будут соблюдены все 

нормы действующего законодательства.  

По результатам  

Экономия средств на содержание зданий и сооружений, и прочих 

расходов из бюджета  муниципального округа  составит 0 руб. 

Согласно п. 5.8. порядка реорганизации муниципальное учреждение 

считается реорганизованным со дня внесения соответствующей записи в 

единый государственный реестр юридических лиц. Так же необходимо 

зарегистрировать изменения в Устав учреждения, в этом случае расходы на 

оплату госпошлины составят 17000  руб. 

          По результатам оценки последствий принятия решения о 

реорганизации Муниципального дошкольного образовательного учреждения   

детский сад общеразвивающего вида с. Тунгокочен   Комиссия установила:  

- решение о реорганизации Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения Тунгокоченская средняя  



общеобразовательная школа Тунгокоченского муниципального округа 

Забайкальского края  в форме присоединения Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения  детский сад общеразвивающего 

вида с. Тунгокочен   не противоречит действующему законодательству, 

направлено на формирование оптимальной системы образования 

Тунгокоченского муниципального округа и создание благоприятных условий 

для обеспечения доступности и повышения качества дошкольного 

образования. 

 Реорганизация Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения Тунгокоченская средняя  общеобразовательная школа 

Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края  в форме 

присоединения Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  детский сад общеразвивающего вида  с. 

Тунгокочен   не ухудшит условия образовательной деятельности для 

воспитанников.  

      Вывод: решение о реорганизации Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения Тунгокоченская средняя  

общеобразовательная школа Тунгокоченского муниципального округа 

Забайкальского края  в форме присоединения Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения  детский сад общеразвивающего 

вида с. Тунгокочен  не окажет отрицательного влияния на доступность и 

качество дошкольного образования, развитие отдыха и оздоровления детей. 

 Реорганизация будет проводиться с сохранением основных 

образовательных программ, позволит обеспечить единство образовательного 

пространства. 

 Заключение: на основании вышеизложенного, по результатам 

рассмотрения и анализа представленных документов, в соответствии 

критериями оценки последствий Комиссия считает возможным, 

целесообразным и обоснованным принятия решения о реорганизации 

реорганизации Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения Тунгокоченская средняя  общеобразовательная школа 

Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края  в форме 

присоединения Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  детский сад общеразвивающего вида с. 

Тунгокочен  . Негативных последствий в части соблюдения прав и гарантий 

детей на образование не выявлено.  

 Все воспитанники реорганизуемого образовательного учреждения 

получают гарантию на завершение образования, а также на продолжение 

выполнения социально значимых функций, развитие, отдых и оздоровление 

детей.  

Решение Комиссии: на основании экспертной оценки последствий 

принятого решения о реорганизации Комиссия дает положительное 

заключение о возможности принятия решения о реорганизации  

реорганизации Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения Тунгокоченская средняя  общеобразовательная школа 

Тунгокоченского муниципального округа Забайкальского края  в форме 

присоединения Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  детский сад общеразвивающего вида с. 




	4e6351eb6dbdf1648c6c9934061003354b1138cf0977d8c761d05a4d13edb192.pdf
	Отсканированное изображение

